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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI UDINE 

AVVISO DI SELEZIONE  PER RAPPORTI COLLABORAZIONE CON STUDENTI 
(in applicazione dell’art.13 della legge 2 dicembre 1991, n.390) 

PRESSO 
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER LA RICERCA DIDATTICA 

Via Delle Scienze, 206 - UDINE - 
 

PER L'ANNO ACCADEMICO 2010-2011 alla tariffa oraria di €. 7,00 

 

A - Caratteristiche del rapporto 

1. L’oggetto della collaborazione riguarderà l’attività di supporto alle attività della mostra GEI ed ai 

laboratori cognitivi durante la XXI edizione delle Giornate di diffusione culturale nel periodo di 

Aprile 2011. 

2. La disciplina dei rapporti è stabilita dal Regolamento interno di Ateneo, sarà cura del candidato 

prenderne visione. 

3. Il numero delle collaborazioni da attivare saranno decise in base alle disponibilità di bilancio. 

4. La collaborazione non può comportare l’assunzione di responsabilità amministrative o riguardare attività 

di docenza e/o di svolgimento degli esami. 

5. La collaborazione dovrà essere svolta secondo l’orario concordato col Responsabile della struttura cui lo 

studente sarà destinato. Lo studente è tenuto all’osservanza degli orari e delle modalità di servizio 

stabiliti ed accettati ai fini dell’assegnazione presso la struttura, pena la decadenza dalla collaborazione. 

6. La prestazione, che non potrà superare le 150 ore complessive per il 2010/11 anche nel caso di 

attivazione di più collaborazioni relative al suddetto anno accademico, non configura in alcun modo 

rapporto di lavoro subordinato, né dà luogo ad alcuna valutazione ai fini di pubblici concorsi. La 

prestazione inoltre è coperta da apposita assicurazione contro gli infortuni. 

7. Il compenso orario per la prestazione, salvo diversa deliberazione del Consiglio di Amministrazione, è 

stabilito in € 7,00. Tale compenso è esente dall’imposta locale sui redditi e da quella sul reddito delle 

persone fisiche. 

 

B - Presentazione della domanda 

1. Il modello di presentazione della domanda di ammissione alla selezione, disponibile in rete all’indirizzo 

http://www.uniud.it/ateneo/normativa/albo_ufficiale e http://web.uniud.it/cird/   

2. a pena di inammissibilità, deve inderogabilmente essere consegnata entro e non oltre le ore 12 del 14 

marzo 2011 presso la segreteria  del CIRD, Centro Interdipartimentale per la Ricerca Didattica, Via 

delle Scienze, 206 - 33100 UDINE - Tel. 0432/558211 ovvero inviata a mezzo posta (fa fede la data 

del timbro postale). 

3. La domanda, esente da bollo, deve essere presentata utilizzando il predetto modello; la firma dello 

studente deve essere chiara e leggibile, apposta per esteso con nome e cognome, e non è soggetta ad 

autenticazione. 

 

C - Requisiti di ammissione 

I candidati devono: 
 

essere iscritti per l’anno accademico 2010/2011, entro il 5 novembre 2010, almeno al secondo anno dei corsi 

di laurea della Facoltà di Scienze della Formazione dell’ordinamento previgente al D.M. 509/99, di 

laurea triennale o di laurea specialistica/magistrale a ciclo unico o al primo anno di laurea specialistica; 

ovvero essere laureandi in uno degli appelli di laurea previsti per l’anno accademico 2009/2010 per i 

corsi di laurea triennale ex D.M. 509/99 purchè in difetto del solo esame di laurea entro il termine 

previsto per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di selezione. Gli studenti 

che partecipano alla selezione in qualità di laureandi saranno ammessi alla collaborazione solo se, non 

essendo riusciti a sostenere l’esame di laurea in uno degli appelli dell’anno accademico 2009/2010, 

rinnoveranno l’iscrizione all’anno accademico 2010/2011, o se, una volta laureati, si iscriveranno alla 

laurea specialistica nell’anno accademico 2010/2011; 

http://www.uniud.it/ateneo/normativa/albo_ufficiale
http://web.uniud.it/cird/
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aver superato, fatta eccezione per coloro che si iscrivono per la prima volta ad un corso di laurea 

specialistica, entro la data del 30/09/2010 i due quinti degli esami/crediti previsti nel piano di studio 

approvato dalle autorità accademiche fino all’anno accademico 2009/2010 incluso (il computo degli 

esami/crediti in piano è effettuato in annualità nel caso del vecchio ordinamento ed in base ai crediti 

formativi per i corsi di laurea attivati a seguito del D.M. 509/99, per i quali il piano di studio è 

determinato in 60 crediti per anno di corso. Sono esclusi dal computo gli esami per i quali non è prevista 

una votazione espressa in trentesimi. I due quinti sono calcolati arrotondando il risultato all’unità 

inferiore). Per gli iscritti al primo anno della laurea specialistica si terrà conto del voto di laurea 

conseguito per la laurea triennale. I dati relativi al merito scolastico sono acquisiti d’ufficio. A tal fine 

fanno fede gli atti di carriera scolastica regolarmente registrati presso la Ripartizione Didattica; 

 

Non essere incorsi in censure e sanzioni disciplinari o procedimenti giudiziari promossi 

dall’Amministrazione dell’Ateneo, nonché nella decadenza disposta dalla stessa Amministrazione nei 

casi previsti dal comma quarto dell’art. 2 del vigente Regolamento interno sui rapporti di collaborazione. 

 

D - Criteri di selezione 

La selezione dei candidati è effettuata sulla base dei criteri di seguito illustrati. 

 

1. Verificato il possesso dei requisiti di ammissione indicati nel precedente punto C, il merito scolastico di 

ciascun candidato è individuato con il seguente procedimento: 

a) il numero di esami di profitto superati (ovvero crediti maturati) entro il 30/09/2010 diviso per il 

numero effettivo di anni accademici di iscrizione fino all’a.a. 2009/2010 compreso darà il numero 

medio degli esami superati (ovvero crediti maturati) per anno; 

b) il numero medio degli esami superati per anno moltiplicato per il numero di anni di iscrizione in 

corso con la qualifica di regolare fino all’a.a. 2009/2010 compreso (con riferimento al corso a cui è 

iscritto lo studente) darà la quota di esami superati (ovvero i crediti maturati) ai fini dell’avviso di 

selezione 

2. Il merito scolastico è quindi tradotto in un punteggio, assegnando un massimo di 1000 punti agli 

studenti la cui quota di esami superati, determinata con i criteri in precedenza citati, corrisponde al 

numero massimo di esami/crediti previsti per il corso a cui sono iscritti fino all’anno accademico 

2009/2010 compreso, ovvero una frazione di detto punteggio calcolata in proporzione al predetto 

numero di esami (crediti), arrotondata per eccesso all’unità superiore e determinata con le modalità di 

cui all’esempio di seguito riportato. 

 

Esempio: studente iscritto per l’a.a. 2009/2010 con la qualifica di 3° regolare, 4 anni di iscrizione 

universitaria e con 120 crediti superati entro il 30/09/2010 su di un totale di 180 

 

a) 120 : 4 = 30 

b)  30 x 3 = 90 

c) 1000 : 180 = X : 90 X=500 punti 

 

Nel caso di studenti iscritti al 1° anno della laurea specialistica che abbiano conseguito una votazione 

di laurea “A” nella laurea triennale (non si tiene conto della lode) il punteggio si ottiene utilizzando la 

proporzione: 

 

110 : 1000 = A : X 

 

3. Frequenza dei seguenti corsi: 

a) Corso di fondamenti della fisica classica 

b) Corso di Preparazione di Esperienze Didattiche 

 

4.     Superamento dei seguenti esami: 

a) Esame di didattica della fisica 

b) Esame di laboratorio di didattica delle scienze I 

 

5. Aver svolto attività di guida alla mostra GEI o altre mostre simili. 
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6. In base al punteggio ottenuto verrà stilata una graduatoria che stabilisce l’ordine di chiamata degli 

studenti. Nel definire tale ordine, a parità di punteggio ottenuto, prevarranno le condizioni 

economiche più disagiate, determinate in base a quanto dichiarato dallo studente nella domanda; in 

caso di ulteriore parità prevarranno gli studenti più giovani di età. Ai sensi dell’art. 2, comma 4, del 

DPCM  09/04/2001, tra gli studenti in possesso dei requisiti di cui sopra verranno concessi i benefici 

in via prioritaria, sulla base di graduatorie separate, agli idonei non beneficiari delle borse di studio 

concesse dall’Ente Regionale per il Diritto e le opportunità allo Studio Universitario di Udine 

nell’anno accademico 2009/2010. 

 

7. Una prima graduatoria verrà pubblicata a titolo provvisorio all’Albo del CIRD e sulla pagina web:  

  http://web.uniud.it/cird/ e http://www.uniud.it/ateneo/normativa/albo_ufficiale 
 

Eventuali reclami o segnalazioni dovranno essere presentati, in forma scritta, alla al CIRD tel. 0432/558211, 

entro il settimo giorno dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Decorso tale termine sarà 

pubblicata la graduatoria definitiva. 
 

E - Attivazione del rapporto 

1. A seguito della pubblicazione della graduatoria definitiva, i candidati verranno convocati nel rispetto 

della stessa e verranno concordati i contenuti e le modalità specifiche della collaborazione. 

2. Qualora i candidati non si presentino o non siano disponibili si procede ad ulteriori convocazioni 

nell’ordine predetto. 

3. Definiti gli accordi di cui sopra, si procederà all’affidamento dell’incarico con lettera controfirmata per 

accettazione dallo studente, che è tenuto ad ottemperare a tutti gli obblighi previsti dal rapporto di 

collaborazione e indicati nel contratto stesso. 

4. Al termine del rapporto, verificate le ore effettivamente svolte ed attestate dal Direttore del CIRD, 

l’ufficio provvederà alla liquidazione del compenso previsto. 

5. Il rapporto di collaborazione si intende automaticamente concluso qualora lo studente perda tale “status”, 

per esempio a seguito di interruzione e rinuncia agli studi, trasferimento ad altro Ateneo o 

conseguimento della laurea. 

6. Il rapporto di collaborazione può concludersi anche prima della scadenza prevista, con procedimento 

avviato d’ufficio, nel caso in cui il Direttore del CIRD o il Responsabile delle attività segnali per iscritto 

il venire meno delle condizioni per le quali era stato richiesto il servizio o l’inidoneità dello studente, 

anche a seguito di comportamenti posti in essere dall’interessato. In quest’ultimo caso, a fronte di 

comportamenti lesivi di persone e cose, si procederà all’esclusione da eventuali future collaborazioni per 

tutto l’anno accademico 2009/10 nonché, per i casi più gravi, all’applicazione di ulteriori provvedimenti, 

anche disciplinari, a carico dello studente. 
 

F - Obblighi degli studenti 

Gli studenti collaboratori non devono, pena la rescissione del contratto e l’esclusione d’ufficio da 

successive selezioni bandite dall’Ateneo: 

1. eseguire anche mediante distinte collaborazioni, contemporanee o successive presso altre strutture 

dell’Ateneo, più di 150 ore nell’arco dell’anno 2011, fatta salva la possibilità di completare il predetto 

tetto entro i primi tre mesi dell’anno 2012, purchè permanga lo “status” di studente; 

2. incorrere in censure e sanzioni disciplinari o in procedimenti giudiziari comminati 

dall’Amministrazione universitaria; 

3. fornire informazioni non veritiere nelle domande di ammissione; 

4. tenere comportamenti che possano costituire giusta causa di recesso da parte dell’Ammnistrazione 

dell’Ateneo; 

5. mancare di adempiere agli obblighi derivanti dal contratto per grave negligenza, imprudenza o 

imperizia. 
 

Il Direttore del Cird 

Prof. Lorenzo Santi 
 

http://web.uniud.it/cird/

